
■ [서식4-2] 2024. 1. 개정

청년연계 K디자인 파워업 사업 관련 주요 안내 사항 동의서(청년용)

1. 산업통상자원부 및 한국디자인진흥원에서는 청년 일자리 창출을 위해 ‘청년연계 

K디자인 파워업’사업을 통해 디자인 관련 직무에 청년을 신규 채용한 기업에 

인건비를 지원하며, 귀하를 채용한 기업에서는 동 사업에 참여합니다.

     * 청년연계 K디자인 파워업 사업 관련 세부 내용은 intern.kidp.or.kr에 게시된 

안내 자료를 통해 확인 가능

2. 동 사업에 따라 인건비를 지원받는 당해 기간 동안 기업은 귀하를 동 사업 지침

에서 규정하는 디자인 관련 직무에 종사하도록 하여야 하며, 사업 주관 기관

에 매월 귀하의 디자인 직무 종사 여부 및 수행 직무를 제출하여야 합니다.

   관련하여 귀하 및 기업의 담당자에게 디자인 직무관련 교육 또는 법정의무교

육을 수강하도록 할 수 있고, 현장점검 등 기업을 방문할 수 있습니다.

3. 또한 기존에 청년연계 K디자인 파워업 사업에 참여하여 인건비를 지원받은 

이력이 있는 인력은 동일 사업장에 재취업하여 지원받을 수 없습니다.

상기 내용을 충분히 이해하였음을 확인합니다.
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