
■ [서식2-2] 2023. 2 개정

채용자 적격여부 확인서
.

『청년연계 K디자인 파워업 사업』 참여 자격 제한 해당 여부

지원제외 사항 해당안함 þ

① 공고일 현재 청년(만 19세~34세 이하)이 아닌 자 ［ ］

② 채용일 현재 취업중인 자

 - 고용보험 가입중인 자, 계약직ž프리랜서 등의 형태로 기존에 재직하고 있는 자, 

사업등록증 소지자(폐업 등 효력 정지중인 경우 증명 필요)

［ ］

③ 동일한 사업장에서“청년연계 K디자인 파워업”에 참여중이거나 참여했던 자 ［ ］

④ 다른 사업장에서 “청년연계 K디자인 파워업”에 참여중인 자 ［ ］

⑤ 지원연도 중 3회를 초과하여 반복 참여한 자(3회까지 허용) ［ ］

⑥ 사업주(법인의 경우 대표이사)의 배우자, 4촌 이내의 혈족ž인척인 자 ［ ］

⑦ 대한민국 국적을 보유하지 않은 외국인 ［ ］

⑧ 동일 사업주 또는 관련 사업주가 6개월 이내에 (재)고용한 자 ［ ］

⑨ 중앙부처 또는 지방자치단체로부터 인건비를 지원받는 자

   (단, 위 인건비를 제외한 나머지 금액은 지원 가능)
［ ］

⑩ 고등학교 또는 대학교 재학중인 자(단, 대학교 졸업예정자는 가능) ［ ］

 본인은 위의 내용과 사업 지침의 지원제외 근로자 조항을 충분히 이해하였으며, 거짓 

기타 부정한 방법으로 지원금을 지급받거나 지급받고자 한 자의 경우에는 지원금 

반환명령･추가징수･지급제한 등의 불이익 조치를 감수할 것을 확인합니다.

［ ］예 ［ ］아니오
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